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CARTA DE LA DIRECToRA

Estimadas amigas, amigos, aliadas y aliados de Comparieros en Salud:

El 2025 fue un afo que nos obligd a cambiar sin perder de vista aquello que nos define. En
un contexto marcado por transformaciones en el sistema de salud, retos de seguridad y la
evolucion de nuestra relacion con Partners In Health, tomamos decisiones dificiles con un
mismo propaosito: proteger nuestra mision y asegurar que las personas que mas enfrentan
barreras para ejercer su derecho a la salud sigan encontrando en Compaferos en Salud un
aliado cercano y comprometido.

Adaptarnos nunca ha significado renunciar. Significa preguntarnos, una y otra vez, como
seguir acompanando a las comunidades con dignidad, como acompanar al sistema de salud
y cOmo construir una organizacion capaz de responder a un entorno cada vez mas complejo.
Esa conviccion nos llevd a fortalecer nuestro modelo de atencion, consolidar equipos
multidisciplinarios, impulsar la innovacién, desarrollar nuevas capacidades organizacionales y
profundizar nuestras alianzas con instituciones publicas, comunidades, academia y sociedad
civil. Estos pasos representan avances hacia la vision estratégica que hemos definido para la
préxima década: una organizacion mexicana, resiliente, sostenible y comprometida con
transformar los sistemas de salud desde la medicina social y la atencién primaria de Salud.

Aun con un contexto desafiante, miles de personas continuan recibiendo consultas,
medicamentos, acompanamiento para acceder a servicios especializados, atencion durante
el embarazo y el parto, apoyo social y seguimiento comunitario. Detras de cada uno de estos
resultados hay personas que decidieron permanecer, innovar y trabajar colectivamente para
que la distancia geografica, la pobreza o la violencia no fueran una condena para quienes
buscan atencion en salud.

Este informe es una muestra de ese esfuerzo colectivo. Refleja el trabajo de nuestras
trabajadoras comunitarias, enfermeras, parteras, personal médico, equipos administrativos,
de operaciones, investigacion, logistica y desarrollo institucional; de nuestras comunidades,
voluntariado, instituciones aliadas y donantes, quienes hacen posible que nuestra mision se
traduzca en acciones concretas todos los dias.

A todas las personas que han caminado junto a Compaferos en Salud durante este proceso
de transformacién, gracias por su confianza. Los cambios que vivimos en 2025 no
representan un punto de llegada; representan el inicio de una nueva etapa. Una etapa en la
que _seguiremos construyendo, junto con las comunidades, soluciones innovadoras para
acercar el derecho a la salud a quienes mas lo necesitan. .

Con gratitud y esperanza,
Dra. Valeria Macias
Directora General 2019 - 2025
Companeros en Salud México A.C.




QUIEVIES SownoS

Hemos trabajado en Chiapas desde 2011, a partir de 2025 estamos cambiando la
relacion con la organizacion hermana de Partners In Health para establecernos como
anizaciéon mexicana independiente, sostenible y exitosa. Hoy mas que nunca
s comprometidos con nuestra misién y seguiremos trabajando para contribuir a
encion en salud mas equitativa y justa.

0s ubicamos en la sierra madre de Chiapas en 10 clinicas rurales, dos Casas
Maternas, el Hospital Basico Comunitario Angel Albino Corzo, el Centro de salud de
Angel Albino Corzo y el Centro de Salud con Hospitalizacién de Siltepec. Brindamos
una atencion centrada en el paciente con un equipo de trabajo multidisciplinario
formado por; auxiliares de salud, trabajadoras comunitarias, personal de enfermeria y
medicina, asi como personal no clinico; administrativo, investigacion, logistica, entre
otros. Ademas, contamos con proyectos enfocados en Atencion Primaria, Salud Mental,
Salud Sexual y Reproductiva, y Cirugias.
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NUESTRA MiSioV)

Somos una organizacion multidisciplinaria y diversa que brinda atencion primaria en salud,
abarcando los 3 niveles de atencion, y apoyo social con una opcion preferencial para las
personas que mas lo necesitan, en las regiones frailesca y sierra madre del suroeste de
Chiapas. Ofrecemos servicios de alta calidad, centrada en el paciente, con trato digno y
comprometidos con la equidad. Acompanamos a personas, familias y comunidades desde la
perspectiva de la medicina social, promoviendo el respeto, la autonomia y el sentido
comunitario. Ademas, generamos alianzas estratégicas para incidir en politicas publicas y
transformar el sistema de salud en México mediante modelos innovadores basados en
evidencia, impulsando el ejercicio pleno del derecho a la salud.

CHIAPAS,
MEXICO

Casa Materna Jaltenango

HECAAC CS Jaltenango

Casa Materna Siltepec

Hospltal Baslico Comunitario
Angel Alblno Corzo (ELCS Siltepec / Jaltanango,

NUESTRA VISIoV

Contribuir al acceso y ejercicio del derecho a la salud, atendiendo a la voluntad de los
usuarios, con acompanamiento y respeto, a través de modelos de atencion innovadores,
construidos con la comunidad y para la comunidad.
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2025 significo un ano de adaptaciones y cambios en nuestro modelo de trabajo. Uno de
los principales cambios fue la restriccion de la entrega de servicios en 10 clinicas
comunitarias debido a cambios en el contexto. Aun asi, logramos continuar atendiendo
necesidades de salud en las comunidades por medio de nuestros programas comunitarios,
gracias a los cuales logramos mantener la entrega de medicamentos esenciales para
pacientes en la sierra madre y frailesca.

7'92 5 Consultas Otorgadas
6 '89 o Visitas de Trabajadoras Comunitarias

744 Métodos de Planificacion Familiar entregados

1 09, 378 Piezas de medicamentos distribuidos y

2 894 Medicamentos de alta especialidad
4



NUESTR0S RESULTADoS EV EL AVlo

foRTALECIWWIENTo DE VUESTRAS CAPACIDADES

. Graduacion de dos integrantes del equipo de Atencién Primaria del Fellowship de
Enfermeria Global de PIH.

. Participamos en el Comité Directivo de Enfermeria y Parteria de OnePIH.

. Certificacion de la primera generacion de la Carrera Técnica en Urgencias Médicas (nueve
enfermeras y una médica) y se impulsé una segunda generacion con 20 participantes,
fortaleciendo las competencias del personal del Hospital Basico Comunitario Angel Albino
Corzo y del Centro de Salud de Siltepec.

. Impartimos 11 sesiones de cursos clinicos dirigidos a personal de salud.

. Tres integrantes del equipo de Casas Maternas se certificaron en Reanimacion Neonatal en
Ciudad de México.




GALUD MENTAL

. Capacitacion de las Cuidadoras de Salud Mental por parte de la organizacion "young
coaches" para la intervencién psicosocial deportiva para trabajar con nifias, nifios y
adolescentes.

. Realizamos dos encuentros de Cuidadoras de Salud Mental en Jaltenango.

. 461 personas recibieron servicios de Salud Mental.

. Facilitamos 844 consultas y 33 sesiones grupales.

WMVovACIoV EV LA ATEVICloV]

. Implementamos un proyecto de telemedicina, fortaleciendo el acceso a atencion en
comunidades alejadas.

. Organizamos 11 sesiones de Consultas Médicas Compartidas.
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CASAS MATERNAS Y GALUD MATERNA

Atencion integral durante el embarazo y nacimiento:
. Se atendieron en ambas casas maternas
. Se impartieron de preparacion para el nacimiento que

. Participamos en la implementacion del programa de vacunacion a recién nacidxs en la casa
materna Jaltenango.

. Aplicacién de métodos de control de la natalidad a poblacion foranea a Jaltenango.

. Fortalecimos el programa de aborto seguro, alineado a los servicios publicos de Chiapas.

. Colaboramos con centros de salud cercanos (IMSS Siltepec, IMSS Ventanas, IMSS las
moras) y con autoridades locales (DIF, Ayuntamiento) para

. Se otorgaron apoyos sociales para facilitar el acceso a la atencidon de parto, como:
apoyos en ultrasonidos o estudios de gabinete, apoyos de alimentacién, y = apoyos
con transporte.




foRTALECIVWIEVITo DEL vhoDELo DE PARTERIA

Colaboracién directa con 26 parteras de la region en la atencién obstétrica en ambas casas
maternas.

Realizamos de 9 encuentros con Parteras comunitarias en ambas casas maternas.

Se realizd un encuentro de parteras entre algunas Parteras de CDMX y Parteras de Siltepec,
Chiapas.

Fortalecimiento de un espacio seguro en las casas maternas para la atencion de partos de bajo
riesgo por parteras comunitarias.




TRARAJADORAS DE SALUD CovhUMITARIA (ACOVWPANAVITES)

47 trabajadoras comunitarias de salud en

Jaltenango




GALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

. Realizamos 22 reuniones con PERTS (personas trabajadoras sexuales), celebrando 4 aihos
de este programa brindando acompanamiento y estrategias de prevencion en Salud Sexual y
Reproductiva.
. Campana de Papanicolaou para usuarias de la comunidad Reforma y PERTS.

Realizamos 4 platicas en escuelas publicas de Siltepec (Secundaria y COBACH) y 5 en
Jaltenango (CECYT), acercando informacion sexual y reproductiva a adolescentes.




HOSPITAL RAS1CO0 COMUNTTARI0 DE JALTENANGO Y CIRUGIAS

mas de 300 personas,




DERECHO A LA SALUD

Fortalecimiento de la
en coordinacion con instituciones de salud publica como IMSS OPD,
IMSS Bienestar, Centro de Salud AAC, Hospital Basico Comunitario AAC y DAS.

PRoTECCIoVI SoCIAL

. Apoyo en el proceso de , promoviendo la
movilizacién de recursos publicos para el bienestar, la inclusiéon y derechos de personas mayores
de 60anos.

. Entrega de complementaria a familias afectadas por tuberculosis.

. Entrega de como sillas de ruedas, bastones de apoyo, andaderas y colchones
de presion alterna a personas con necesidades especiales.




NAVEGACIOVN Y CoTMUIDAD DE LA ATEVCIoV)

. Acompafnamiento y apoyo para garantizar el cumplimiento de tratamientos como
radioterapias e inmunoterapias.

. Fortalecimiento de la colaboracién con el Centro de Salud AAC para el acompafamiento y la
cobertura de necesidades médicas y apoyos sociales para pacientes que requieren atencion
de segundo vy tercer nivel.

. Acompanamiento y seguimiento clinico de PVVIH (personas que viven con VIH) en
segundo nivel de atencion de manera coordinada con el sistema de salud publico.
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REFEREVICIAS DEL Avio

APoYADAS PoR EL PRoGRAVWA “DERECHo A LA SALUD”

145 Nuevos Ingresos al Programa

Apoyo y acompanamiento en 24 Cirugias

1 266 Citas realizadas en Tuxtla

1 59 Citas realizadas en CDMX y Campeche

Pacientes recibieron su alta médica logrando resolver
padecimientos de alta complejidad.

3 8 8 Tramites administrativos acompanados

21 91 Apoyo de transportes otorgados

3y gide’



NUESTRAS HISToRIAS
CASA MATERVIA: MoDELo DE ATEVICIoN CEVTRADA EV) LA VWUJER

Muchas personas han escuchado hablar de La Casa Materna pero generalmente desconocen el
impacto y la importancia de este lugar. No se trata unicamente de un edificio mas, sino de un
espacio que prioriza el bienestar y los derechos de las mujeres.

Dentro de Casa Materna existe una forma de atencion unica, con un equipo de distintos perfiles
y formaciones que mejoran la atencion a las mujeres mediante sus habilidades, donde parteras y
enfermeras obstetras son las principales proveedoras de la atencion, lo que las une es un
propdsito en comun: brindar atencion centrada en la mujer.

Casa Materna es un lugar que defiende los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres;
aqui se atienden embarazos en las ultimas semanas de gestacion para identificar riesgos y
minimizarlos mediante intervenciones oportunas. En algunos casos, las pacientes son referidas a
servicios de mayor especializacion. Ademas, se imparten sesiones de preparacion para el
nacimiento, donde compartimos informacion para que cada mujer pueda sentirse segura y
confiada al recibir a sus bebés.

LEER ARTICuLo CovlPLETo AQUI



https://companerosensalud.mx/es/blog/casa-materna-modelo-de-atencin-centrada-en-la-mujer

Desde 2023, el acceso al derecho a la salud ha sido aun mas desafiante para diversas comunidades
de la Sierra de Chiapas, con reubicaciones temporales del personal de salud. Estas ausencias han
dejado a comunidades enteras con acceso muy limitado a atencion médica, debido a diversos
factores que histéricamente han obstaculizado el ejercicio de este derecho.

Ante esta realidad, los habitantes de las comunidades han demostrado, mas que nunca, que las
clinicas les pertenecen. En un acto de resistencia y organizacion, muestran su compromiso con la
salud y el bienestar de sus habitantes.

Gracias al apoyo de las trabajadoras comunitarias y auxiliares de salud, las puertas de la atencion
clinica siguen abiertas. La colaboracién entre organizaciones de la sociedad civil y autoridades
locales es fundamental para continuar con la entrega de medicamentos y el acompanamiento a
pacientes, en la medida de lo posible. En las comunidades donde la situacidn lo permite, las
auxiliares de salud —trabajadoras comunitarias encargadas de proveer servicios en las unidades de
atencion— siguen atendiendo a las personas que lo solicitan, y las trabajadoras comunitarias
continuan visitando hogares.



https://companerosensalud.mx/es/blog/salud-y-resistencia-desafos-y-soluciones-desde-comunidad

LIMEAWMIEVIT oS ACTUALIZADoS: UVl LoGRo Y UVIA oPoRTUVIDAD
PARA FoRTALECER EL Rol AvPLIADo DE EVFERVWERIA

Compafneros en Salud ha trabajado activamente para crear espacio e integrar mas perspectivas de
enfermeria. A lo largo de los ahos, se ha logrado generar mas oportunidades para la profesion,
posicionando el rol de enfermeria en la atencion primaria de la salud y contribuyendo a transformar la
manera en que se percibe el trabajo de enfermeria, tanto fuera como dentro de la organizacion.

En octubre de este ano, se publicaron lineamientos actualizados para la prescripcion de
medicamentos que aplican a personas licenciadas en enfermeria y a pasantes. La ultima
actualizacion fue en 2017, y en su momento representd un avance importante en el reconocimiento
de las capacidades y labores de enfermeria. Estos nuevos lineamientos también representan un
logro y un paso mas en la trayectoria de la enfermeria en México.

La actualizacion fortalece el rol de enfermeria al elevar, reconocer y respaldar sus funciones dentro
del marco normativo. En versiones anteriores, la posibilidad de valorar, diagnosticar y recetar varios
medicamentos estaba condicionada a la ausencia de personal médico, lo cual no reflejaba de
manera adecuada las competencias y habilidades reales del personal de enfermeria. Esta ultima
actualizacion se reajusta a la realidad, demostrando mayor confianza en la formacion y la
experiencia de las y los profesionales.

Leé los lineamientos en el siguiente enlace:Lineamientos para la prescripcion de medicamentos

LEER ARTICULo CovWPLETo AQUI

% Companeros
En Salud



https://www.dof.gob.mx/nota_detalle_popup.php?codigo=5770458
https://companerosensalud.mx/es/blog/lineamientos-actualizados-un-logro-y-una-oportunidad-para-fortalecer-el-rol-ampliado-de

CES EVWBAJADORES

foRo DE MCIDEVCIA

El Foro de Incidencia de CES Embajadores fue un espacio estratégico para el fortalecimiento
del liderazgo estudiantil, la promocion del intercambio de experiencias y la articulacion entre
actores clave del ambito comunitario y académico dentro el sector salud.

Este encuentro reunié a trabajadoras comunitarias de Companeros en Salud y a agentes
comunitarios de la Secretaria de Salud de Ciudad de México representando a distintas alcaldias.
Equipos de voluntariado universitario provenientes de TEC Guadalajara y TEC Monterrey, y de
la Universidad de Monterrey (UDEM). La participacion de las y los estudiantes aportd una vision
fresca, critica y comprometida con la transformacion de los sistemas de salud, en dialogo y
articulacién con el trabajo que realizan las trabajadoras comunitarias en sus territorios. Durante
los dias, se generaron espacios de didlogo que facilitaron la reflexiébn sobre el rol de las
juventudes y las comunidades en la incidencia en salud, asi como la identificacién de
oportunidades para fortalecer su participacién en la toma de decisiones. Un componente clave
dentro de los talleres del foro fue el fortalecimiento de capacidades en incidencia politica y
recaudacion de fondos, brindando herramientas practicas para que estudiantes y actores
comunitarios disefien e implementen estrategias de accion colectiva sostenibles y con mayor
impacto. Asimismo, se impulsé el desarrollo de habilidades de liderazgo, organizacion y trabajo
colaborativo.

Como resultado, se fortalecieron los vinculos entre estudiantes, comunidades y actores
institucionales; se ampliaron las redes de colaboracién interuniversitaria y territorial; y se
consolidé una agenda comun orientada a la promocion de la participacion social en salud. El
foro se posicion6 como una plataforma clave para impulsar iniciativas de incidencia lideradas
por juventudes y comunidades, contribuyendo al desarrollo de proyectos con mayor alcance,
sostenibilidad y capacidad de movilizacién de recursos.

= - A
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NUESTRo WWPACTo EV)
PUBLICACIOVIES — WMVESTIGACIOVIES



https://www.cambridge.org/core/journals/global-mental-health/article/to-gather-is-to-heal-womens-mental-health-circles-in-rural-chiapas-mexico/59E9BAF6ADBC838BBE6558D8AF0567AB
https://revistas.unla.edu.ar/saludcolectiva/article/view/5623/2780
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PARTICIPACIOVIES EVY CoVIGRES0S

. José Francisco Teran Valencia (Septiembre 2025)
“Aprendiendo UPA en la Sierra: Innovando en la
atencion a las zonas rurales de México” Presentacion de
corto documental en el Congreso Toward Unity For
Health (TUFH), Cape Town, South Africa.

. Claudia Liliana Velazquez Roblero, Maribel Pérez, Ana
Cecilia Ortega, Daniela Morales, Isabel Osorio (junio
2025). “Adaptando una intervencion comunitaria de
salud mental ante un contexto de violencia en la Sierra
Madre Chiapas”. Presentacion oral en la X Conferencia
Latinoamericana y Caribefia de Ciencias Sociales.
Bogota, Colombia.

. Cesar Monzén, Mariana Montafno (junio 2025). “Casa de
partos, un proyecto desde el enfoque de la medicina
social al servicio de las mujeres de la sierra en Chiapas,
México”. Presentacién oral en la Conferencia
Latinoamericana y Caribefia de Ciencias Sociales.
Bogota, Colombia.

. Jonai Sanchez Salinas, Mariana Yulian Montano Sosa,
Cristina Araceli Torres Carrera, Josahandi Dayanara
Cicourel Tenorio, Teresa Jovita River, Elias Martinez
Alvarez, Georgina Miguel, Jimena Maza (marzo 2025).
“Fortaleciendo el modelo de atencién centrado en la
mujer durante el trabajo de parto en la Casa Materna de
Siltepec, Chiapas”. Presentacion oral en Quality
Improvement Summit Ruanda, Kigali.

. Brenda Cecilia Ponce Maldonado, Oscar Mejia
Hernandez, Mariana Yulian Montafho Sosa (febrero
2025). “Formacion de enfermeras obstetras y parteras
en atencion materna centrada en la mujer en una zona
rural de Chiapas, México”. Poster en el 3er Congreso
Internacional de Parteria Profesional Veracruz, Veracruz.




RESUVWEW £IMAVICIERo




0’::\
convatec '4\\
— forever caring — Marga FEt A.Cal’gill

PHILANTHROPIES

Wagner :
Fougndation avbvie

Baxter o DirectRelief

FOUNDATION

Q vitamin angels’

3L

3

Hospital Basico Comunitario
ANGEL ALBINO CORZO

IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD



AGRADECIVWIEWT oS

VUESTRXS VolLUuTARIoS

Matthew Hing
Matias Ibérico
Sarah Hartman
Bruno Raul Vargas Garcia
Ana Maria Sandoval
Margaret Buckner
Zeus Aranda Remon
Zurisadai Lopez Santiago
Monica Ramirez Ramos
Cristina Valencia Vila
Susan Yoali Aguilar Gomez
Samantha Troung
Alejandra Lopez Cruz

Adrian
Aurrecoechea
Andrea Alvarez
Assad Saad
Cande Fernandez
Carlos Gomez
Cecilia Enriquez
Daniela Baeza
Darleen Sandoval
Devin Worster
Erick Gonzalez
Gerardo Serna

VIESTRXS DoVIAVITES HABITUALES

Jack Sullivan
Janeth Espinosa
Karen Gutierrez

Leah Suarez-Abraham
Mackenzie Zendt
Maria Richardson
Martina Lubrano

Paula Turnquist
Sergio Herrera

/1 Compadiergs
% En Salid |







	2025
	Índice
	bienvenida
	Carta de la Directora
	QuiÉnes somos
	Nuestra Misión
	Nuestra Visión
	Valores
	Nuestro Impacto

	7,925
	Consultas Otorgadas

	6,890
	Visitas de Trabajadoras Comunitarias

	1,378
	Mujeres Embarazadas Atendidas

	744
	Métodos de Planificación Familiar entregados

	109, 378
	Piezas de medicamentos distribuidos y

	2,894
	Medicamentos de alta especialidad

	Fortalecimiento de nuestras Capacidades
	Graduación de dos integrantes del equipo de Atención Primaria del Fellowship de Enfermería Global de PIH.
	Participamos en el Comité Directivo de Enfermería y Partería de OnePIH.
	Certificación de la primera generación de la Carrera Técnica en Urgencias Médicas (nueve enfermeras y una médica) y se impulsó una segunda generación con 20 participantes, fortaleciendo las competencias del personal del Hospital Básico Comunitario Ángel Albino Corzo y del Centro de Salud de Siltepec.
	Impartimos 11 sesiones de cursos clínicos dirigidos a personal de salud.
	Tres integrantes del equipo de Casas Maternas se certificaron en Reanimación Neonatal en Ciudad de México.

	SALUD MENTAL
	Innovación en la atención

	CASAS MATERNAS Y SALUD MATERNA
	Fortalecimiento del modelo de partería
	TRABAJADORAS DE SALUD Comunitaria (Acompañantes)
	SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
	HOSPITAL BÁSICO COMUNITARIO DE jALTENANGO Y CIRUGÍAS
	DERECHO A LA SALUD
	Protección Social

	Navegación y continuidad de la atención
	Referencias del Año
	Apoyadas por el programa “Derecho a la Salud”


	145
	1266
	159
	388
	2191
	Nuestras Historias
	Casa Materna: Modelo de Atención Centrada en la mujer
	Leer artículo completo aquí


	Salud y resistencia: Desafíos y soluciones desde la comunidad
	Leer artículo completo aquí

	Lineamientos actualizados: un logro y una oportunidad para fortalecer el Rol Ampliado de Enfermería
	Compañeros en Salud ha trabajado activamente para crear espacio e integrar más perspectivas de enfermería. A lo largo de los años, se ha logrado generar más oportunidades para la profesión, posicionando el rol de enfermería en la atención primaria de la salud y contribuyendo a transformar la manera en que se percibe el trabajo de enfermería, tanto fuera como dentro de la organización.
	En octubre de este año, se publicaron lineamientos actualizados para la prescripción de medicamentos que aplican a personas licenciadas en enfermería y a pasantes. La última actualización fue en 2017, y en su momento representó un avance importante en el reconocimiento de las capacidades y labores de enfermería. Estos nuevos lineamientos también representan un logro y un paso más en la trayectoria de la enfermería en México.
	La actualización fortalece el rol de enfermería al elevar, reconocer y respaldar sus funciones dentro del marco normativo. En versiones anteriores, la posibilidad de valorar, diagnosticar y recetar varios medicamentos estaba condicionada a la ausencia de personal médico, lo cual no reflejaba de manera adecuada las competencias y habilidades reales del personal de enfermería. Esta última actualización se reajusta a la realidad, demostrando mayor confianza en la formación y la experiencia de las y los profesionales.
	Leé los lineamientos en el siguiente enlace:Lineamientos para la prescripción de medicamentos

	CES Embajadores
	Foro de Incidencia

	Nuestro Impacto en Publicaciones – Investigaciones
	LEER AQUÍ
	LEER AQUÍ

	Participaciones en Congresos
	Resumen Financiero
	ESTADO DE ACTIVIDADES SIMPLIFICADO 2025
	INGRESOS
	TOTAL DE INGRESOS
	GASTOS GENERALES
	TOTAL  DE GASTOS
	PATRIMONIO CONTABLE AL FINAL DEL AÑO


	ALIADOS
	agradecimientos
	nuestrxs voluntarios
	Matthew Hing
	Matías Ibérico
	Sarah Hartman
	Bruno Raúl Vargas Garcia
	Ana María Sandoval
	Margaret Buckner
	Zeus Aranda Remon
	Zurisadai López Santiago
	Mónica Ramírez Ramos
	Cristina Valencia Vila
	Susan Yoali Aguilar Gomez
	Samantha Troung
	Alejandra Lopez Cruz

	nuestrxs donantes habituales
	Adrián Aurrecoechea
	Cande Fernández
	Jack Sullivan
	Janeth Espinosa
	Karen Gutierrez
	Leah Suárez-Abraham
	Mackenzie Zendt
	María Richardson
	Martina Lubrano
	Paula Turnquist
	Sergio Herrera


	companerosensalud.mx

